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DONNE E LAVORO

TRA SFIDE E OPPORTUNITA

UN QUADRO IN EVOLUZIONE
Negli ultimi anni, si sono regi-
strati progressi significativi in
termini di parita di genere nel
mondo del lavoro. Tuttavia, per-
mangono ostacoli che impedi-
scono alle donne di esprimere
appieno il loro potenziale.

LE SFIDE DA AFFRONTARE
Divario retributivo:
Nonostante i progressi, le donne
continuano a guadagnare meno
degli uomini a parita di mansioni.

Sottorappresentazione nei
ruoli di leadership

Le donne sono ancora sottorap-
presentate nei ruoli decisionali,
sia nel settore pubblico che in
quello privato.

Conciliazione vita-lavoro

La difficolta di conciliare gli impe-
gni professionali e familiari rap-
presenta un ostacolo significati-
vo per la carriera delle donne.

Stereotipi di genere

Gli stereotipi di genere continua-
no a influenzare le scelte di car-
riera delle donne e a limitare le
loro opportunita di crescita.

LE OPPORTUNITA DA
COGLIERE

Tecnologia e digitalizzazione
La trasformazione digitale offre
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nuove opportunita di lavoro per
le donne, in particolare nei set-
tori STEM (Scienza, Tecnolo-

gia, Ingegneria e Matematica).

Lavoro flessibile

La diffusione del lavoro agile e
di altre forme di lavoro flessibile
puo favorire la conciliazione
vita-lavoro e ampliare le oppor-
tunita per le donne.

Politiche di parita di genere
Limplementazione di politiche
di parita di genere nelle azien-
de e nelle istituzioni puo contri-
buire a creare un ambiente di
lavoro piu inclusivo e paritario.

Women on Board

Progetti come “Women on
Board”, che ha 'obbiettivo di fa-
vorire I'inserimento delle donne
nei Cda delle imprese, sono di
fondamentale importanza per
superare il divario di genere.

LE PROSPETTIVE PER

IL 2025

Il 2025 potrebbe rappresentare
un punto di svolta per il lavoro
femminile, a condizione che

si intensifichino gli sforzi per
superare le disuguaglianze e
promuovere la parita di genere.

AZIONI CHIAVE
Investimenti in formazione e
riqualificazione

Per consentire alle donne di ac-
quisire le competenze necessa-
rie per le professioni del futuro.

PROMOZIONE DELLA
CULTURA DELL’INCLUSIONE
Nelle aziende e nelle istituzioni,
per contrastare gli stereotipi di
genere e valorizzare il talento
femminile.

Sostegno alla maternita e alla
paternita

Con politiche che favoriscano la
condivisione delle responsabili-
ta familiari.

Monitoraggio e valutazione
Delle politiche e delle iniziative
volte a promuovere la parita di
genere.

IN CONCLUSIONE

Si prospetta come un anno di
sfide e opportunita per le don-
ne nel mondo del lavoro. Con
un impegno congiunto di istitu-
zioni, aziende e societa civile, €
possibile costruire un futuro piu
equo e inclusivo, in cui il talento
femminile sia pienamente valo-

rizzato.
s
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BASTA VIOLENZA SULLE DONNE
un Grido di Allarme che Deve Essere Ascoltato
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Amministratore Delegato ASSIST ASPPI SERVIZ| SRL

La violenza contro le donne &
una piaga che affligge la nostra
societa, un male oscuro che si
annida tra le mura domestiche,
nelle relazioni interpersonali,
nei luoghi di lavoro e, sempre
pil spesso, anche negli spazi
virtuali. Nonostante i progressi
compiuti negli anni, la violenza
di genere continua a mietere vit-
time, lasciando dietro di sé ferite
profonde e cicatrici indelebili.

Si tratta di un fenomeno multifor-

me, la violenza contro le donne

non ha un volto unico. Si mani-
festa in diverse forme, spesso
intrecciate tra loro:

+ Violenza fisica: aggressioni,
percosse, lesioni, omicidio.

+ Violenza psicologica: insulti,
umiliazioni, minacce, control-
lo, isolamento.

+ Violenza sessuale: stupri,
molestie, abusi, sfruttamento.

* Violenza economica: priva-
zione di risorse finanziarie,
controllo del denaro, dipen-
denza economica.

« Stalking: molestie ripetute,
messaggi, appostamenti.

Le cifre parlano chiaro, i nume-
ri relativi alla violenza contro le
donne sono allarmanti.

Secondo I'ISTAT, in ltalia, una
donna su tre ha subito violenza
fisica o sessuale nel corso della
propria vita. Ma la violenza di ge-
nere & un fenomeno sommerso,

spesso taciuto per paura, vergo-
gna o senso di colpa.

La nostra Associazione sostie-
ne ormai da anni la campagna
contro la violenza sulle donne,
sia durante la campagna fi-
scale con la raccolta del 5 per
mille sia con iniziative volte al
sostegno e al supporto dell’at-
tivita dell’associazione Casa
delle donne di Bologna.
ASPPI sta organizzando per
il prossimo 8 MARZO alle ore
11.00 fino alle ore 12.30 una
LEZIONE DI DIFESA PERSO-
NALE presso il Salone della
Sede centrale in Via Testoni n.
5 a Bologna, in collaborazione
con la CASA DELLE DONNE
e con il TEAM CALDERONI
nella persona dell’insegnante
Pierfederico Calderoli e il suo
Team.

Tale iniziativa é rivolta SOLO
ALLE DONNE che in questo
modo possono avvicinarsi ad
una formazione, seppur bre-
ve, nella autodifesa in modo
da essere aiutate a gestire la
paura e il panico in situazioni
di aggressione fisica.

Le conseguenze della violenza
sulle donne sono devastanti,
sia a livello individuale che so-
ciale. Le vittime riportano trau-
mi fisici e psicologici, problemi
di salute mentale, difficolta re-

lazionali e lavorative.

Cosa Possiamo Fare? La lotta
contro la violenza sulle donne &
una responsabilita collettiva.
Ognuno di noi puo fare la sua
parte per contrastare questo fe-
nomeno.

E’ fondamentale I'informazione
e la sensibilizzazione con focus
dedicati, denunciare SEMPRE,
chiedere aiuto e rompere il silen-
zio, educare i giovani, promuo-
vendo

I'educazione al rispetto e all’u-
guaglianza di genere fin dalla te-
nera eta.

Insieme Possiamo Farcela La
violenza contro le donne € una
battaglia che possiamo vincere
solo unendo le forze. Uomini e
donne, istituzioni, associazioni e
singoli cittadini: siamo tutti chia-
mati a fare la nostra parte per
costruire una societa piu giusta e
sicura per tutte.

Non dimentichiamo che la vio-
lenza contro le donne & una
violazione dei diritti umani.
Non tolleriamola, non restia-
mo indifferenti. #BastaViolen-
zaSulleDonne
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CASA DELLE DONNE

PER NON SUBIRE VIOLENZA

Nel 2024, Casa delle Donne per
non subire violenza ha accolto
878 donne, mentre gli spazi del-
la XIX edizione del Festival La
Violenza lllustrata sono stati at-
traversati da oltre 7mila persone.
Questi dati sono il frutto del la-
voro dell’associazione, attiva dal
1990, grazie allimpegno di ope-
ratrici e volontarie, nel contrasto
ad ogni forma di violenza di ge-
nere, sostenendo le donne nel
loro percorso di fuoriuscita dalla
violenza e promuovendo attivita
di sensibilizzazione e prevenzio-
ne del fenomeno della violenza.

Il lavoro della Casa delle don-
ne si basa su una metodologia
femminista che mette al centro |l
consenso e I'agency delle donne
nel loro percorso di autonomia e
raggiungimento del benessere. A
questo si accompagna la priori-
ta data alla sensibilizzazione sul
territorio, in particolare all'inter-
no della Citta Metropolitana di

acuradi
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Bologna, rispetto al tema della
violenza di genere. Casa delle
donne si rifa al concetto della pi-
ramide della violenza, dove in
cima troviamo le varie manifesta-
zioni della violenza (fisica, ses-
suale, psicologica, economica,
ecc.), mentre alla base si colloca
la cultura patriarcale che permea
la nostra societa. La Casa delle
donne si impegna ad agire su
quest’ultimo livello, intervenendo
su piu fronti, per modificare la ra-
dice della violenza stessa.

Particolare attenzione € rivolta
alle attivita che pongono in di-
scussione i modelli maschilisti,
basati sulla forza come strumen-
to di controllo, e alla promozione
di modelli alternativi fondati sul
rispetto, sulluguaglianza e sui
valori della collettivita. In questo
senso, il Festival La Violenza
lllustrata, insieme a tutte le at-
tivita di comunicazione, promo-
zione e formazione programma-

DONA IL TUO 5X1000 ALLA
CASA DELLE DONNE

CF 92023590372

5x1000

H#piutosteinsieme

DGINNE

per non Y subire violenza

te dalla Casa, ha come obiettivo
principale fornire strumenti di ri-
flessione e di azione sia alle don-
ne che si trovano in situazioni di
violenza, sia alla cittadinanza nel
suo complesso.

L’obiettivo e favorire la riflessio-
ne su nuovi modi di attraversare
e vivere la societa, in tutti i suoi
spazi e ambiti. In questo senso,
lautodifesa femminista viene
promosso come strumento per
costruire un percorso che rafforzi
la consapevolezza e la capacita
di agire delle donne.

Casa delle donne ¢ in Via Masia
19/A — Bologna ¢ aperta dal lu-
nedi al venerdi, dalle 9 alle 17.
e riponde negli stessi orari allo
051 333173. E’ attiva una linea
telefonica per videochiamate per
le donne sorde che vivono situa-
zioni di violenza al numero:
£

388 4017237.
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DIFESA PERSONALE FEMMINILE:
SICUREZZA E AUTOSTIMA AL FEMMINILE
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Maestro cintura nera 3° DAN di Krav Maga e di Kickboxing

La difesa personale & un di-
ritto fondamentale per tutte le
donne.

Comprendere le proprie vulne-
rabilita e sviluppare strategie
di difesa efficaci € cruciale per
sentirsi sicure e protette.

Mi chiamo Pierfederico Cal-
deroni, sono Maestro cintura
nera 3° Dan di Krav Maga e
Kickboxing. Con il mio team,
Self Defense Solution Team
Calderoni, insegno alle donne
a difendersi e a sviluppare au-
tostima e sicurezza.

Insegno presso la Palestra
Stay Up in via Cherubini 10 a
Bologna.

Consapevolezza e Intuizione:
Le Armi Naturali delle Donne
Le donne possiedono spes-
SO una maggiore intuizione e
consapevolezza del’ambiente
circostante, qualita preziose
nella difesa personale. Sfrutta-
re queste capacita innate puo
fare la differenza in situazioni
di pericolo.

Tecniche Sempilici ed Efficaci,
Adatte alle Donne

Le tecniche di autodifesa fem-
minile devono essere semplici,
intuitive e facili da apprende-
re, focalizzate sui punti vulne-

rabili del’aggressore e basa-
te sull’efficacia della tecnica,
piuttosto che sulla forza. Lal-
lenamento costante, sotto la
guida di un istruttore qualifica-
to, & fondamentale per interio-
rizzare le tecniche e renderle
automatiche in caso di neces-
sita.

Come Scoraggiare gli Ag-
gressori

Studi dimostrano che una po-
stura eretta e una camminata
sicura riducono del 7% la pro-
babilita di essere avvicinate da
malintenzionati. E importante
essere consapevoli di cid che
ci circonda, osservando I'am-
biente e valutando i potenzia-
li pericoli. Le donne, spesso,
sono piu intuitive in questo.

Abitudini di Prevenzione:
Consigli Pratici per la Sicu-
rezza Quotidiana

Evitare luoghi bui, tenere il te-
lefono a portata di mano, non
distrarsi con le cuffiette men-
tre si cammina per strada e
adottare altre sane abitudini
legate alla prevenzione sono
fondamentali. Durante i corsi,
vengono approfondite diverse
strategie di prevenzione.
Tecniche Semplici e Mirate:

Come Difendersi Efficace-
mente

Le tecniche di difesa perso-
nale devono essere sempli-
ci e mirate ai punti vulnerabili
dell’aggressore. La costanza e
la ripetizione, come metodo di
allenamento, creano un auto-
matismo inconscio in caso di

pericolo.

Gestione dello Spazio Inter-
personale: Imparare a Dire di
No

Un aspetto importante ¢ la ge-
stione dello spazio interperso-
nale, che deve essere sempre
salvaguardato e difeso. Impa-
rare a dire di no e a stabilire dei
limiti chiari € fondamentale per
la sicurezza personale.

La Mente: L’Arma Piu Potente
La prima arma che abbiamo a
disposizione nella difesa per-
sonale ¢ la voce, ma I’arma piu
importante & la mente. Mante-
nere la calma, valutare la si-
tuazione e agire con lucidita
puo fare la differenza.

Vi aspetto sabato 8 marzo
presso il Salone della Sede
di ASPPI in via Testoni 5 ad
una lezione GRATUITA di
difesa personale per sole

Donne. #9
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PROPOSTA RISERVATA SOLO A DIPENDENTI E SOCI ASPPIASSOCIAZIONE SINDACALE PICCOLI PROPRIETARI IMMOBILIARI

Banca di Bologna propone ai Soci Asppi un’ampia gamma di ASSIHOME: una tutela per la tua abitazione e famiglia
ASSIHELP: I'assistenza concreta per il tuo futuro che

fornisce sostegno economico in caso di non autosufficienza
ASSIYOU: una protezione in caso di infortuni e malattia

prodotti Mutuo Prima Casa, a condizioni economiche
esclusive
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BOLOGNA Per conoscere tutti i dettagli dell’offerta riservata
potete rivolgervi a:
SPESE MENSILI € 5 azzerabile in caso di possesso di PIERA BRIZZI - Filiale Banca di Bologna di P.zza Galvani
investimenti finanziari 051 6571369 | p.brizzi@bancadibologna.it
CARTA DI CREDITO NEXI gratuita il primo anno e
successivamente per utilizzi superiori a 5.000€ Per fissare un appuntamento presso la Sede ASPPI
CARTA DI DEBITO CIRRUS MAESTRO gratuita di via Testoni, 5
telefonare allo 051.277112
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migliori rendimenti. www.bancadibologna.it

Le condizioni della presente proposta sono da considerare valide fino a 31/12/2023
ioconfinalitapromozionalechenor intd contrattualeodoffertaalpubblico.Leinformazionisulle condizionieconomiche e contrattuali praticatesonorilevabilineirelativifogliinformativi(redattiaisensidel D.Lgs. 1
settembre 1993 n. 385, e successive modificazionieintegrazioni),di ibiliinfi itointerr \car ioni.Laconcessior art ifinanziamentié soggetta all’approvazione insindacabile della Banca.
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DONNE E MUSICA: UN LEGAME
INDISSOLUBILE, TRA STORIA E FUTURO

La musica, linguaggio univer-
sale dell’lanima, ha sempre
avuto un legame profondo con
le donne. Dai canti ancestrali
delle prime comunita umane
alle note vibranti delle artiste
contemporanee, la voce fem-
minile ha risuonato attraverso
i secoli, plasmando melodie e
ritmi, dando vita a emozioni e
narrazioni.

UN VIAGGIO NELLA STORIA
La storia della musica & co-
stellata di figure femminili che,
nonostante le barriere sociali e
culturali, hanno lasciato un’im-
pronta indelebile. Da lldegarda
di Bingen, monaca benedetti-
na del XlI secolo, compositrice
e autrice di opere sacre, a Bar-
bara Strozzi, virtuosa cantante
e compositrice del XVl secolo,
le donne hanno saputo espri-
mere il loro talento e la loro
creativita attraverso la musica.
Nel corso dei secoli, le donne
hanno continuato a dare un
contributo fondamentale alla
musica, sia come interpreti
che come compositrici. Basti
pensare a Clara Schumann,
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pianista e compositrice del
XIX secolo, o a Billie Holiday,
icona del jazz del XX secolo.

IL PRESENTE E IL FUTURO:
SFIDE E CONQUISTE

Oggi, le donne sono protago-
niste indiscusse della scena
musicale globale. Artiste come
Beyoncé, Adele, Lady Gaga e
Rosalia dominano le classifi-
che e influenzano le tenden-
ze, dimostrando che il talento
femminile non conosce limiti.

Tuttavia, nonostante i pro-
gressi compiuti, il mondo del-
la musica € ancora segnato
da disuguaglianze di genere.
Le donne sono spesso sotto-
rappresentate nei ruoli di lea-
dership, come produttrici, ma-
nager e direttrici d’orchestra.
Inoltre, il divario retributivo tra
uomini e donne € ancora una
realta.

LA MUSICA COME STRU-
MENTO DI EMPOWERMENT

La musica puo essere un po-
tente strumento di empower-

i

ment per le donne, offrendo
loro uno spazio per esprimere
la propria identita, le proprie
emozioni e le proprie idee. At-
traverso la musica, le donne
possono dare voce alle proprie
esperienze, lottare per i propri
diritti e ispirare altre donne a
realizzare il proprio potenzia-
le.

DONNE E MUSICA: UN FU-
TURO DI ARMONIA

Il futuro della musica sara
sempre piu segnato dalla
presenza e dal talento delle
donne. E fondamentale conti-
nuare a sostenere le artiste, a
promuovere la parita di genere
nel settore e a creare un am-
biente inclusivo e rispettoso.
Solo cosi potremo garantire
che la musica continui a esse-
re un linguaggio universale di
espressione, di emozione e di
cambiamento. 249
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